
  

  



  



  

Das einzigartige Führungs- und 

Kommunikationsseminar für Un-

ternehmen die das Potential ihrer 

Mitarbeiter fördern möchten ist 

nun auch in Österreich verfügbar. 

Viele Weltkonzerne von Frankfurt 

bis San Francisco über Bangalore 

nach Johannesburg machen sich 

die Kraft der Pferde in der Mitar-

beiterförderung zunutze. Basie-

rend auf dem HorseDream Kon-

zept (EAHAE) werden Resultate 

innerhalb kurzer Zeit sichtbar. 

Hunderte Teilnehmer aus interna-

tionalen Unternehmen wie BMW, 

Daimler, Cisco oder PayPal konn-

ten bei unseren Seminaren in In-

dien tiefe Einblicke in Ihre Kom-

munikationsfähigkeiten und Füh-

rungsqualitäten erhalten und 

diese verbessern. Sogar Füh-

rungskräftemit jahrzehntelanger 

Erfahrung schätzen das Coaching 

mit dem Pferd, da ihnen individu-

elle Lösungsansätze und eine 

neue Perspektive geboten wird. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

In Stadl-Paura bieten wir Ihnen 

ein einzigartiges Führungs- und 

Kommunikations-Seminar für 

Unternehmen die das Potential 

ihrer Mitarbeiter fördern möch-

ten. Basierend auf dem  Hor-

seDream (EAHAE) Konzept 

werden Resultate innerhalb kur-

zer Zeit sichtbar. 

 

Anstatt Theorie geht es bei unseren  Semi-

naren um die gezielte Umsetzung der Ko-

operation, Kommunikations- und Führungs-

Strategien. Sogar Führungskräfte mit jahr-

zehntelanger Erfahrung schätzen das Feed-

back der Pferde, weil ihnen individuelle Lö-

sungsansätze und eine neue Perspektive 

geboten wird. 

 

 

 

 



 

 

 

"Dies ist eine einzigartige Gele-
genheit um seinen eigenen  
Führungsstrategien zu reflektie-
ren. Wir können viel von Pferden 
lernen und die Übungen machen 
sehr viel Spass.” 
~ Oliver Ruett, General Manager Lo-

gistics BMW India Pvt Ltd 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

  Gestärkte soziale Kompetenz  
 

  Zielführende Kommunikation 

 

  Effektive Umsetzung von der Theorie in die Praxis 
(und Integration in den Berufsalltag 
 

  Erhöhte Emotionale Intelligenz 
 

  Verbesserte Führungsqualitäten  
 

Es gibt sehr viel Gemeinsamkeiten zwischen dem Verhalten der 
Pferde und den sozialen Strukturen in unseren Unternehmen. Das 
Seminar bietet eine großartige Gelegenheit Führungskompetenzen 
auszubauen. 
~ Dr. Kulasekaran, Assistant General Manager CFD, 
Fiat Chrysler Automobiles 

"Das Seminar mit Pferden ist eine faszi-
nierende Erfahrung um seine eigenen 
Stärken zu erkennen. Die Videos helfen 
dabei seine eigene Kommunikation zu 
verbessern.” 
~ Dr. Guenter Pitz, Head of Quality Ma-
nagment, 
Trucks Asia FUSO International & Bha-

ratBenz (Daimler) 



 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

WIESO PFERDE? 
 

Dank der hervorragenden Infrastruktur des Pferdezentrums 

Stadl-Paura können wir Ihnen ein ganz besonderes Seminar 

anbieten. Mit Hilfe von Pferden werden die gelernten Kom-

petenzen sofort in die Praxis umgesetzt. 

 

1. Direktes Feedback 

 

Pferde geben ehrliches und unver-

fälschtes Feedback, was den Teil-

nehmern ermöglicht, ihr Verhalten 

bzw die Strategie aufgrund der Re-

aktion des Pferdes anzupassen. 

Durch diese (Selbst-) Erfahrung 

lernen Teilnehmer nachhaltig und 

schnell. 

 

2. Selbstreflexion 

 

Pferde spiegeln das Verhalten, 

Körpersprache und sogar Intentio-

nen innerhalb einer Sekunde. Dies 

ermöglicht den Teilnehmern ihre 

eigene Authentizität bewusst wahr-

zunehmen und tiefe Einblicke in 

ihre eigenen Verhaltensmuster zu 

erlangen. Anstatt einer Bewer-

tung/Beurteilung der Teilnehmer 

setzt das Training auf Selbstrefle-

xion der Mitarbeiter und erhöht so-

mit in großem Maße die Annahme 

und Integration der Seminar In-

halte. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
  

3. Erweiterung der Komfort Zone 

 

Bei der Arbeit mit Pferden erweitert man die 

Komfortzone und bewältigt Ängste auf sanfte 

und positive Weise. Die Mitarbeiter lernen neue 

Möglichkeiten in Herausforderung und Verände-

rung wahrzunehmen. Das Pferd hilft Menschen 

mit geringem Selbstbewusstsein, genauso wie 

Teilnehmern mit überhöhten Selbstwertgefühl 

ein realistisches Bild von den eigenen Verhal-

tensmustern zu bekommen.  

 

4. Umsetzung 

 

Die Umsetzung von neuen Methoden 

und Strategien im Geschäftsalltag kann 

schwierig sein. In einem neuen Umfeld, 

das auch Fehler zulässt, können Mitar-

beiter Ideen und Strategien in der Arbeit 

mit dem Pferd umsetzen. Der Trainer/ 

Coach unterstützt dabei die erfolgrei-

chen Maßnahmen in den Geschäftsall-

tag zu integrieren. 

 

 

5. Trainingsmethoden wie im Leistungssport 

 

Durch eine Video Analyse mit dem Trainer werden Verbesserungspotentiale 

im Umgang und in der Körpersprache für jeden Teilnehmer klar ersichtlich. 

Im Leistungssport werden Video Analysen gezielt eingesetzt um die Technik 

zu verbessern und auch in unseren Seminaren ist dies ein wichtiger  

Bestandteil. 
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DAS RICHTIGE KONZEPT FÜR IHR UNTERNEHMEN 

EFFEKTIVE FÜHRUNG 
Die Teilnehmer lernen Führungs-Strategien 

und Methoden erfolgreich effizient  

umzusetzen. 

KOLLABORATION  

UND TEAMWORK 

Sind Ihre Mitarbeiter ein  

 „winning team?“ 

Durch gezielte Übungen  

mit Pferden wird die  

Zusammenarbeit profitieren. 

VISIONARY LEADERSHIP 
Wie können Führungskräfte und  

Mitarbeiter stärker zur Vision des  

Unternehmens beitragen? 

ERFOLGREICHE 

KOMMUNIKATION 

Erfolgreich kommuniziert der, der sich  

gut auf sein gegenüber  

einstellen kann und andere begeistert. 

EMOTIONALE INTELLIGENZ 

Pferde ermöglichen den Teilnehmern  

emotionale Intelligenz wahrzunehmen  

und weiterzuentwickeln. 

STRESSMANAGEMENT 
Mit Stresssituationen im Beruf umzugehen 

kann erlernt werden – Pferde sind hier  

wertvolle Partner. 



 

 

 

  
 
 

 
   

 
 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

INFOS FÜR DIE TEILNAHME 

WER KANN TEILNEHMEN? 

DIE BASIS 

Mitarbeiter: Um soziale Kompetenzen zu stärken 

und Kommunikation sowie Kooperation zu  

verbessern. 

 

Führungskräfte aus allen Ebenen können bei die-

sem Seminar ihre Fähigkeiten in der Mitarbeiter-

Führung ausbauen und bekommen neue  

Einblicke in ihre Emotionale Intelligenz. 

 

Vertriebsmitarbeiter können durch das Seminar ihr 

Verhandlungsgeschick und ihre Begeisterungs-

Fähigkeit ausbauen. 

1. Die Seminare werden im Pferdezentrum Stadl-

Paura für die Dauer von 1-2 Tagen durchgeführt. 

 

2. Wir arbeiten mit Selbst- Evaluierung und 

Reflektion um die besten Ergebnisse zu erzielen. 

 

3. Ausgewählte Übungen werden gefilmt und mit 

den Teilnehmern analysiert. 

 

4. Gruppen-Größe: 6-30 Personen 

 

5. SICHERHEIT wird bei uns groß geschrieben. Die 

Teilnehmer bekommen eine Sicherheits-Einweisung 

zu Beginn des Seminars und auch die Übungen 

mit den Pferden sind so konzipiert, dass die 

Sicherheit der Teilnehmer bestmöglich sichergestellt 

wird. 

 

6. VORKENNTNISSE mit Pferden sind nicht nötig,  

es ist auch keine besondere Fitness erforderlich. 

 

1 oder 2 Tage Dauer des Seminars 



 

UNSER BACKGROUND 

 

M I T   I N T E R N A T I O N A L E R   E R F A H R U N G 

HQ Leadership spezialisiert sich auf das Pferde-

gestützte Training von Führungs-Kräften in inter-

nationalen Unternehmen - im Hauptstandpunkt In-

dien. Hunderte Teilnehmer aus namhaften Unter-

nehmen hatten die Gelegenheit, dieses einzigar-

tige Seminar dort zu erleben. 

Aufgrund der großen Anfrage ist dieses Training 

seit Mai 2019 auch in Österreich verfügbar. Je 

nach Gruppengröße und Kundenanforderung ar-

beitet HQ Leadership mit zertifizierten Trainern 

und Coaches zusammen. 

Durch Frau DI (FH) Isabelle Hasleder's in-

ternationale Berufserfahrung bei BMW und 

Liebherr kennt sie die Anforderungen von 

innovativen Unternehmen die auch im Be-

reich Mitarbeiterförderung zukunftswei-

sende Wege einschlagen. Als zertifizierte 

Pferde-gestützte Trainerin (EAHAE) und 

mit ihrer Ausbildung im Bereich Coaching 

(International Coach Foundation) sowie 

dem technischen (Dipl. Ing. FH) und wirt-

schaftlichen (MBA, IE Business School, 

Spain) Background kann sie sich sehr gut 

auf Unternehmen und Mitarbeiter aus di-

versen Sparten einstellen. "Pferde bieten 

uns eine einzigartige Möglichkeit, unsere 

teils verborgenen Talente zu erkennen und 

gezielt einzusetzen." - Isabelle Hasleder 

DI (FH) ISABELLE HASLEDER 



 

  

"Flaming enthusiasm, backed up by horsesenseand 

persistance, is the quality that most frequently 

makes for success." 

~ Dale Carnegie 



 

Alle Pferderassen sind hier willkommen von A wie Araber bis W wie 

weiße Barockesel oder Z wie Zuchtstuten. Dank der optimalen und mo-

dernen Infrastruktur, die mit den vier Reithallen, vier Außenplätzen und 

der bestens präparierten Gelände- und Marathonstrecke können sämt-

liche Pferdesportsparten abgedeckt werden. Das sind neben den Olym-

pischen Disziplinen Springen, Dressur, Vielseitigkeit und Para-

Equestrian auch Fahren, Voltigieren, Isländer, Working Equitation, 

Mounted Games u.v.m.  
 

Das Pferdezentrum Stadl-Paura 
 

Das Pferdezentrum Stadl-Paura versteht sich als Juwel der hei-

mischen Pferdewelt. Es ist ein einzigartiges Kompetenzzent-

rum für Pferdezucht & -sport, Eventlocation und Ausbildungs-

stätte von Pferd & Mensch.  

 

Dabei lässt der Veranstaltungskalender auch mit Sonderprüfungen wie 

Reiterpass-, Reiternadel- und Lizenzprüfung oder dem Bronzenen Fahr-

abzeichen aufwarten, wo der Weg für alle aufstrebenden ReiterInnen 

und FahrerInnen in Richtung Turniersport eingeschlagen wird. Dies wird 

in Kombination mit Vorbereitungskursen angeboten.  

 

Auf über 20 Hektar erstreckt sich das weitläufige, mit so viel Tradition 

behaftete Areal des ehemaligen k&k Hengstendepots, das mit über 100 

Veranstaltungen pro Jahr zur größten Pferde-Veranstaltungsstätte Ös-

terreichs zählt. Dabei gestaltet sich der alljährliche Turnier- und Cham-

pionatsreigen, der von Körungen, Zucht- und Fohlenschauen über nati-

onale und internationale Turniere sowie Welt- und Europameisterschaf-

ten alles abdeckt, breitgefächert und vielseitig.  

 



  

Der Ausbildungspart wird im Pferdezentrum 

Stadl-Paura großgeschrieben! Im Betrieb, der 

rund 20 MitarbeiterInnen zählt, und dem All-

tagsgeschäft ist nicht nur der Praxisunterricht 

des benachbarten abz und HAK Lambach inte-

griert, sondern auch der eigene, mit dem TÜV-

Siegel versehene Veranlagungs- und Leis-

tungsprüfungsstall. Unter der Führung der bei-

den staatlich geprüften Ausbildungsleiter Ru-

dolf Krippl (Reiten) und Franz Feichtinger 

(Fahren) werden hier Pferde aller Rassen, Al-

tersklassen und unabhängig des Ausbildungs-

standes ausgebildet, weiter gefördert und auf 

Wunsch sogar auf Turnieren und Championa-

ten vorgestellt. Zudem werden in Stadl-Paura 

sämtliche Leistungsprüfungen abgehalten. 

Hier gehen Stuten und Hengste auf Station 

und werden auf Herz und Nieren geprüft, da-

mit sie ihren offiziellen Leistungsnachweis er-

halten und somit auch die Deckberechtigung 

bzw. den Prädikatstitel bekommen. 

Die Ausbildung im Fokus  
 

Darüber hinaus werden im Pferdezentrum laufend Kurse und Seminare 

angeboten. Nicht nur mit dem Pferd wie Spring-, Fahr- oder Reiterpass-

kurse, Kaderlehrgänge, Vielseitigkeitstrainings oder Dressureinheiten, 

sondern auch theoretische Fortbildungskurse des Ländliches Fortbli-

dungsinstitut Österreich – kurz LFI – rund um Hufpflege, veterinärme-

dizinische Themen, Pferdebeurteilung, Homöopathie etc. Einen Über-

blick dazu finden Sie auf www.pferde-stadlpaura.at sowie www.lfi.at.   

 

 

http://www.pferde-stadlpaura.at/
http://www.lfi.at/


Diese Entwicklung ist in Stadl-Paura - in der Welt der Pferde - eindrucksvoll 
erlebbar. Die traditionsreichen Gebäude blieben erhalten und werden nach 
wie vor als Direktionsgebäude, Wohnhaus oder fixe Stallungen ge-
nutzt.  Das historische Ambiente hat an seinem Charme zweifelsfrei nichts 
verloren. Einzigartig und einmalig ist die Anlage, die als Aushängeschild der 
österreichischen Pferdewelt gilt und – nicht zuletzt nach der gut besuchten 
Landesausstellung im Jahr 2016 zum Thema „Mensch und Pferd. Kult & 
Leidenschaft“ – weit über die Landesgrenzen hinaus bekannt ist. 

  

Die Geschichte des Pferde-
zentrums Stadl-Paura geht 
rund 200 Jahre zurück. Seit 
jeher ist es ein wesentlicher 
und unverzichtbarer Kultur-
träger Österreichs. Die Ent-
wicklung des Pferdes wan-
delte sich im Laufe der Zeit 
vom Kriegs- und Arbeitstier 
zum beliebten Freizeit- und 
verlässlichen Sportpartner.  
 

Ein Kulturgut  
 



  

Aus diesem Grund werden jedes Jahr unzählige Besucher willkommen 
geheißen – und zwar nicht nur als Turnier- und Veranstaltungsgäste, 
sondern auch bei Führungen. Bus-Touristen, Schulausflüge, Kutschen-
fahrten usw. werden im Pferdezentrum Stadl-Paura gerne gemacht. Ha-
ben Sie Interesse? Dann können Sie uns gerne kontaktieren: +43 50 
6902 3110 oder kundenservice@pferde-stadlpaura.at . 
Mehr Informationen finden Sie auch auf unserer Webseite www.pferde-
stadlpaura.at .    
  

 

Kommen Sie vorbei!  
 

Fotos: Theresa Deisl, Sonja Bauer, Sandra Tögler 

mailto:kundenservice@pferde-stadlpaura.at
http://www.pferde-stadlpaura.at/
http://www.pferde-stadlpaura.at/


  


